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РЕШЕНИЕ

  _____2012                                               №  ___                                             х.Зеленовка
О внесении изменений в решение № 79 от 29.04.2011 г.

 «О денежном содержании Главы Зеленовского 
сельского поселения и муниципальных служащих 
муниципального образования «Зеленовское сельское поселение»  

	
	
	


В связи с упорядочением порядка выплат денежного содержания муниципальным служащим муниципального образования Зеленовское сельское поселение»

РЕШИЛО:
1. Внести в решение Собрания депутатов Зеленовского сельского поселения «О денежном содержании Главы Зеленовского сельского поселения и муниципальных служащих муниципального образования «Зеленовское сельское поселение» №79 от 29.04.2011г. следующие изменения:
1.1 Приложение № 2 ст. 3 п. 2 дополнить абзацем следующего содержания: Ежемесячная квалификационная надбавка к должностному окладу не выплачивается работникам, принятым с испытательным сроком.

1.2  Ст. 8 п. 1 после абзаца 2 дополнить абзацами 3, 4, 5 следующего содержания: 
Муниципальному служащему, принятому на муниципальную службу в течение календарного года, выплата единовременной выплаты производится в декабре текущего года, на основании его письменного заявления, пропорционально полным месяцам, прошедшим со дня поступления на муниципальную службу.

При выходе на муниципальную службу муниципального служащего, находившегося в отпуске по уходу за ребенком, выплата единовременной выплаты такому муниципальному служащему производится в декабре текущего года на основании его письменного заявления пропорционально полным месяцам, прошедшим со дня выхода на муниципальную службу.

При увольнении муниципального служащего с муниципальной службы выплата единовременной выплаты производится пропорционально полным месяцам, прошедшим с начала календарного года до дня увольнения.
1.3 ст. 8 п. 2 абзац 4 после слов «до дня увольнения со службы» дополнить предложением следующего содержания:
В случае увольнения с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным п. 3 ч. 1 ст. 19 Федерального закона РФ от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» материальная помощь не выплачивается
1.4 ст. 8 п. 3 дополнить абзацем следующего содержания; 

Муниципальному служащему, принятому на муниципальную службу в течение календарного года, выплата ежегодной компенсации на лечение производится в декабре текущего календарного года на основании его письменного заявления пропорционально полным месяцам, прошедшим со дня поступления на муниципальную службу.
При выходе на муниципальную службу муниципального служащего, находившего в отпуске по уходу за ребенком, выплата ежегодной компенсации на лечение такому муниципальному служащему производится в декабре текущего года на основании его письменного заявления, пропорционально полным месяцам, прошедшим со дня выхода на муниципальную службу.
При увольнении муниципального служащего с муниципальной службы выплата ежегодной компенсации на лечение производится пропорционально полным месяцам, прошедшим с начала календарного года до дня увольнения со службы по основаниям, предусмотренным п. 3 ч. 1 ст. 19 Федерального закона РФ от 02.03.2077 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» ежегодная компенсация на лечение не выплачивается,

Размер ежегодной компенсации на лечение определяется исходя из размеров должностного оклада, установленного на день подачи муниципальным служащим соответствующего заявления.

Ежегодная компенсация на лечение выплачивается на основании распоряжения Главы поселения.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального обнародования.
Глава Зеленовского 

сельского поселения                                                                                     О.П.Максаков
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